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4. Порялок определения цены ша платные услуги.

4.1. I_{eHa платной услуги определяе,гся учреждением самостоятельно И

утверждается приказом директора муницI4пального бюджетного учреЖДенИя
культуры <Щом культуры поселка Затеречный> Нефтекумского гороДскОГО

окр)iга Ставрополъского края

4.2. I_{ены на услуги должны отражать реалъные затраты, сВяЗаННЫе С

оказанием конкретной услуги.

4.3. IJeHa услуги рассчитывается как сумма шрямых расходов по оказанию
конкретной услуги, части общих расходов учреждения и величиНы ПланОВОГО

накопления, деленная на количество людей, которым этауспуга
предоставляется. К общим расходам учреждения относятqя расходы на

благоустройство территории, рекламу, информацию, управленческие и

прочие расходы. Из состава обших расходов учреждения в цену услуги
включаются только Те, которые связаны с оказанием платных услуг в

размере, равном доле данной усJтуги в сумме расходов по платным УсЛУГаМ.

4.4. I_{eHa устанавпивается путем составления сметы расходов по каЖДОМУ

виду платных услуг отдельно

5. Расгl ределен ие доходов.

5,1. Учет, полученных муниципальным бюдя<етным учреждением кулътуры
<Щопл культуры поселка Затеречный> Нефтекумского городского окрУГа

Ставропольского края денежных средств от оказания платных услуг, ВеДеТ

бухгалтерия муниципального бюдхtетного учреждения культуры <Дом

кулътуры поселка Затеречный> Нефтеку\4ского городского округа
Ставропольского края.

5.2. ,.Щоходы, полученные от оказания гIлатных услуг, распределяЮТСя
следующим образом:

. 60 % на обеспечение деятельности и укрепление материаJIьно-
технической базы муниципального бюдх<етного учреждения культуры <Щом

культуры поселка Затеречный> Нефтекумского городского округа
Ставропольского края,

. 4о yо в фонд оплаты труда сотрудников, выполняющих работы по
оказаниЮ платных услуГ И содействуюш{их их выполнению с yreToм
начисленийна оплату труда (З0,2О^ и 1З%).

5.з, Поощрение конкретных сотрудников муниципалъного бюджетного

учреждения культурьi кщом культуры поселка Затеречный> Нефтекумского
городского округа Ставропольского краЯ произвоДитQЯ с учетом их

индивидуалъного трудового вклада.
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